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DIREITOS HUMANOS DOS NEGROS: Racismo estrutural,
necropolitica, interseccionalidade e o mito da democracia racial no

Brasil

HUMAN RIGHTS OF BLACKS IN BRAZIL: Structural racism, necropolitics, intersectionality

and the myth of racial democracy

Silvia Tibo Barbosa Lima

RESUMO: Este trabalho tem por objetivo demonstrar que, a despeito da igualdade
formalmente consagrada pela Constituicdo Federal de 1988 (CF/88), a sociedade
brasileira ainda ndo alcangou, em termos praticos, uma democracia racial, embora sejam
inegaveis o0s avancos alcancados em virtude da implementacdo de politicas publicas
afirmativas para acesso as universidades e a cargos publicos federais. Decorridos mais
de 130 anos da abolicdo da escravatura e mais de 30 anos da promulgacdo da CF/88,
dados oficiais revelam que ainda é abissal a desigualdade sociorracial entre brancos e
negros no Brasil, em relacdo ao acesso a direitos fundamentais como salde, educacéo,
seguranca, moradia e trabalho, e que sdo enormes, também, os registros de atos de
violéncia contra negros, em muitos casos praticados pelo proprio aparato policial do
Estado. Para a compreensdo desse quadro de desigualdade racial, sdo apontados 0s
fatores historicos que permearam a formacdo da sociedade brasileira, levando a
construcdo de uma cultura marcada pelo racismo. O método adotado para a elaboragéo
do artigo é o dedutivo, pois o texto parte da analise do principio da igualdade, previsto
na CF/88, para entdo avaliar o persistente quadro de desigualdade racial no Brasil,
levando em consideracgéo as politicas publicas de reserva de cotas ja implementadas, de

um lado, e o exercicio do necropoder estatal, de outro. O texto foi construido a partir de
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consulta a fontes normativas, jurisprudenciais e bibliogréaficas, encontradas em livros e

artigos disponibilizados na internet.

PALAVRAS-CHAVE: Negros. Racismo. Necropolitica. Interseccionalidade.

Democracia racial.

ABSTRACT: This work aims to demonstrate that, despite the equality formally
enshrined in the Federal Constitution of 1988 (CF / 88), Brazilian society has not yet
achieved, in practical terms, a racial democracy, although the advances achieved due to
the implementation are undeniable affirmative public policies for access to universities
and federal public positions. More than 130 years after the abolition of slavery and more
than 30 years after the enactment of CF / 88, official data reveal that the socio-racial
inequality between whites and blacks in Brazil is still abysmal in relation to access to
fundamental rights such as health, education, security, housing and work, and that there
are also huge records of acts of violence against blacks, in many cases carried out by the
State's own police apparatus. To understand this picture of racial inequality, the
historical factors that permeated the formation of Brazilian society are pointed out,
leading to the construction of a culture marked by racism. The method adopted for the
elaboration of the article is the deductive one, since the text starts from the analysis of
the principle of equality, foreseen in CF / 88, to then evaluate the persistent picture of
racial inequality in Brazil, taking into account the public policies of reserve of quotas
already implemented, on the one hand, and the exercise of state necropower, on the
other. The text was constructed from consultation with normative, jurisprudential and

bibliographic sources, found in books and articles available on the internet.

KEYWORDS: Negroes. Racism. Necropolitics. Intersectionality. Racial democracy.
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1 INTRODUCAO

Neste artigo, apresenta-se o racismo estrutural como o elemento responsével pelo
cenério de discriminacdo e exclusdo em que ainda se encontram os negros no Brasil e como o
grande motivador, também, dos episddios de violéncia a que os negros vém sendo submetidos
no pais, por meio do exercicio do necropoder estatal, situagdo que coloca a prova a democracia

racial formalmente consagrada pela CF/88.

Antes de se adentrar propriamente no tema, e para a sua devida compreensao, é
necessario apontar-se o sistema com base no qual € feita a identificacdo e a classificagdo
dos grupos raciais no Brasil, assim como dados oficiais e atuais que retratam a
persisténcia de alto nivel de desigualdade entre negros e brancos na sociedade brasileira,
tanto em relacdo ao acesso a direitos fundamentais como salde, educacdo, seguranga,

moradia e trabalho, quanto em relacéo a exposicao a violéncia policial.

2 IDENTIFICACAO RACIAL. DESIGUALDADES SOCIAIS POR COR OU RACA.

A identificacdo dos grupos raciais no Brasil é feita de acordo com o sistema
classificatorio de “cor ou raga” utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

(IBGE), que traz as seguintes categorias®: branca, preta, parda, amarela e indigena.

Como se vé, de acordo com a classificacdo do IBGE, pretos e pardos constituem

categorias raciais diferentes, as quais, juntas, compdem a populagéo negra.

A esse respeito, ndo se pode perder de vista o fato de que a identidade racial refere-se
tanto & dimensdo biologica do individuo quanto a caracteristicas étnico-culturais, como

localizagdo geografica, lingua e religido, por exemplo.?

1 Disponivel em https://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/TDs/td_0996.pdf. Acesso em
27/05/2020.

2 Para MOORE (2007), “[r]aca ndo é um conceito que possa ser definido segundo critérios bioldgicos.
Porém, raca existe: ela é uma construcéo sociopolitica, 0 que ndo é o caso do racismo, um fendbmeno que
antecede sua propria defini¢ao” (p. 38).

121


https://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/TDs/td_0996.pdf

) UFAM
REH- REVISTA EDUCAGCAO E HUMANIDADES e-ISSN 2675-410X

De acordo com a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) de 2015,

45,22% dos brasileiros se declaram como brancos, 45,06% como pardos, 8,86% como pretos,
0,47% como amarelos e 0,38% como indigenas3. Portanto, pretos e pardos, em conjunto,

constituem a maior parte da populacdo brasileira (53,92%).

A despeito disso, o estudo sobre Desigualdades Sociais por Cor ou Raga, publicado pelo
IBGE no final do ano de 2019, revelou que 68,6% dos cargos gerenciais, no Brasil, sdo

ocupados por brancos, ao passo que apenas 29,9% deles sdo ocupados por pretos ou pardos.

Ainda em relacdo ao mercado de trabalho, apurou-se uma taxa de subtilizacdo de 18,8%
entre brancos, contra 29% entre pretos e pardos, sendo importante salientar que a subtilizacdo
refere-se ao indice de preterimento do trabalhador no acesso aos postos de trabalho, que ocorre
mesmo quando sdo cumpridos os requisitos de capacitacdo e qualificagdo exigidos para 0s
cargos.

Quanto & distribuicdo de renda e as condi¢cBes de moradia, constatou-se que, entre as
pessoas gque vivem abaixo da linha da pobreza, isto é, com renda diaria inferior a U$ 5,50,

15,4% sdo brancos e 32,9% sdo pretos ou pardos.

Em relacdo ao acesso a educacdo, chegou-se a uma taxa de analfabetismo de 3,9% entre

brancos e de 9,1% entre pretos e pardos.

Quanto a distribui¢do do acesso as universidades, apurou-se que, na rede publica, 49,7%
dos estudantes sdo brancos e 50,3% sdo pretos ou pardos. Na rede privada, 53,4% dos

estudantes sdo brancos e 46,6% séo pretos ou pardos.

No ambito da representacdo politica, 24,4% dos deputados federais eleitos em 2018

consideram-se pretos ou pardos, ao passo que 75,6% consideram-se brancos.

Por fim, no que se refere aos indices de violéncia, a taxa de homicidio foi de 34 em cada

cem mil, entre pessoas brancas, e de 98 em cada cem mil, entre pretos e pardos.

Estabelece a CF/88, como um dos objetivos fundamentais da Republica Federativa do
Brasil, a promog¢do do bem de todos, “sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminacdo” (artigo 3°, IV), garantindo, também, “a proibicdo
de diferenca de salarios, de exercicio de funcbes e de critério de admissdo por motivo de sexo,

idade, cor ou estado civil” (artigo 7°, XXX — destaques acrescidos).

3 Disponivel em https://educa.ibge.gov.br/jovens/conheca-o-brasil/populacao/18319-cor-ou-raca.html.
Acesso em 02/06/2020.
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Inovou a CF/88, ainda, ao prever a pratica de racismo como crime inafiancavel e

imprescritivel, sujeito a pena de reclusdo (artigo 5°, XLII) e ao estabelecer o repudio ao racismo
como um dos principios que regem as relagdes internacionais da Republica Federativa do Brasil
(artigo 4°, VIII).

A luz dos dispositivos mencionados, ndo ha divida de que a CF/88 representou grande
avanco no que se refere a construcao de uma democracia racial no Brasil, ao menos do ponto de

vista formal/normativo.

Dentro do espirito de igualdade e de combate ao racismo, trazido pela CF/88, foi
editado o Estatuto da Igualdade Racial, por meio da Lei n°® 12.288/2010, com o objetivo de
garantir & populagdo negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos
étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminacdo e as demais formas de

intolerancia étnica.

De acordo com o paragrafo Unico do artigo 4° da Estatuto da Igualdade Racial:

Artigo 4°. [...]

Paragrafo unico. “Os programas de agdo afirmativa constituir-se-80 em politicas publicas
destinadas a reparar as distor¢des e desigualdades sociais e demais préaticas discriminatérias
adotadas, nas esferas publica e privada, durante o processo de formagao social do Pais”.

Nessa esteira, em 2012, editou-se a Lei n°® 12.711, conhecida como Lei de Cotas,
estabelecendo que 50% (cinquenta por cento) das matriculas nas universidades federais
passariam a ser destinadas a alunos de escolas publicas, medida que, embora ndo tenha sido
dirigida especificamente aos negros, acabou por beneficia-los, na medida em que a maior parte

dos estudantes mais pobres é composta por negros.

Na sequéncia, por meio da Lei n° 12.990/2014, foram instituidas cotas para 0 acesso ao
servico publico federal, reservando-se aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
administracdo publica federal, das autarquias, das fundacGes publicas, das empresas publicas e

das sociedades de economia mista controladas pela Uniéo.

O sistema de cotas ¢ exemplo daquilo que a doutrina denomina de “a¢des afirmativas”

ou “discriminagdes positivas”, destinadas a promover a igualdade material/substancial em prol
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de grupos que se encontram em situacdo de exclusdo ou de maior vulnerabilidade social, tais

como mulheres, portadores de deficiéncia, indigenas e negros, fazendo valer a légica da justica

distributiva.

A implantacdo do sistema de cotas gerou e ainda gera muita controvérsia na sociedade
brasileira e mesmo entre os estudiosos. Ha4 quem insista em dizer que essas a¢des afirmativas
racializam o Brasil, dividindo o pais entre brancos e negros, como se essa divisdo ja ndo

existisse, historicamente, em nossa sociedade.

Todavia, a constitucionalidade as politicas de cotas — tanto no caso do acesso as
universidades publicas, quanto no caso do acesso a cargos publicos federais — ja foi
expressamente reconhecida pelo Supremo Tribunal Federal (STF), na Arguicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) n°® 186 e na Ac¢do Declaratéria de

Constitucionalidade (ADC) n° 41, respectivamente.

Indiscutivelmente, essa politica afirmativa representou um passo enorme no processo de
correcdo da histdrica e persistente marginalizagcdo dos negros no Brasil, produzida, como se

demonstrara, por um racismo que se construiu a partir do sistema escravagista.
A esse respeito, destaca VIEIRA (2019) que:

[a]s cotas sdo instrumento de democratizagdo dos espacos em razdo ndo apenas do contexto
histérico que a sua aplicacdo envolve, como também da prépria obediéncia legal e politica
de valores e preceitos que a Constituicdo brasileira elegeu como bussolares para a
sociedade brasileira, pelo menos virtualmente (p. 75).

Entretanto, a despeito do ideal de igualdade e de repudio ao racismo, trazido pela
CF/88, e das conquistas representadas pelos sistemas de cotas, o fato é que, ainda hoje, mais de
130 anos apds a abolicdo da escravatura e mais de 30 anos ap6s a promulgagdo do texto
constitucional, permanecem gritantes os indices de desigualdade sociorracial entre brancos e
negros no pais, sendo enorme a disparidade observada em relacdo ao acesso a direitos
elementares e também no que toca a exposicdo a violéncia, como se infere do estudo

mencionado®.

4 Para VIEIRA (2019), “[¢] impossivel se falar de uma construgdo de estruturas ocidentais que sustentam
tanto o ambiente democratico como o conjunto de valores advindos do arcabougo dos direitos humanos
sem argumentar a dimensio da raga e, consequentemente, do racismo.” (p. 63). Nesse sentido, “a historia
da constituigdo politica e econdmica das sociedades contemporaneas confunde-se com a historia das racas
e, consequentemente, do sistema de classificacéo racial, o racismo (p. 66).
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3 RACISMO ESTRUTURAL: GENESE HISTORICA

Como explicar a persistente desigualdade sociorracial entre brancos e negros,
retratada no estudo apresentado?

Qual é a razdo para a existéncia dessa racializacdo, isto €, para a discriminacao
de pessoas com base no fendtipo (concentracdo de melanina na pele e em tracos
morfoldgicos)?®

Para que a origem da desigualdade racial no Brasil seja devidamente
compreendida, é preciso que se faca um retorno ao século XIX, quando os
colonizadores portugueses instituiram, em territério brasileiro, o sistema de escraviddo
dos africanos que para ca foram trazidos, regime esse que perdurou por quase 400 anos.

De inicio, é importante esclarecer que a escraviddo foi instituida para atender a
demanda dos portugueses por trabalhadores bracais, isto €, para a execucgdo de tarefas
que eram desvalorizadas pelos proprios portugueses.

No ambito desse sistema cruel, desumano e violento, os escravos ndo eram
vistos como sujeitos de direitos, mas como objetos de direito (propriedade dos
senhores), sendo por eles comercializados e explorados livremente. Sob o ponto de vista
juridico, os escravos eram considerados como res, sujeitos, portanto, ao regime das
coisas, aplicando-se em relacdo a eles o principio do antigo direito romano, segundo o
qual servus non habet personam (o escravo nao € pessoa).

A esse respeito, salienta VIEIRA (2019, p. 64) que, no Brasil, o liberalismo,
consagrado na Constituicdo de 1824, caracterizou-se por uma “légica de apoio aos
interesses das oligarquias, dos grandes proprietarios de terra e do clientelismo

vinculado ao monarquismo imperial”, ao contrario do que se deu na Europa, onde a

5 Para MOORE (2007), “desde seu inicio, na Antiguidade o racismo sempre foi uma realidade social e
culturalpautada exclusivamente no fenotipo, antes de ser um fendmeno politico e econdmico pautado na
biologia. O fenétipo é um elemento objetivo, real, que ndo se presta & negacao ou & confusio. E ele, ndo
0s genes, que configura os fantasmas que nutrem o imaginario social; que serve de linha de demarcacédo
entre 0s grupos raciais e como ponto de referéncia em torno do qual se organizam as discriminagdes
‘raciais’” (p. 22).
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eclosdo do sistema liberal representou a revolugdo da burguesia contra os privilégios da

nobreza.

Desse modo, no Brasil, a permanéncia do regime escravagista, em meio a
ideologia liberal, foi um fenébmeno contraditério, um verdadeiro “paradoxo da
revolugcdo liberal”, que deu origem, igualmente, a uma “doutrina dos Direitos
Humanos discursiva pragmaticamente paradoxal” (VIEIRA, 2019, p. 64/65).

Nessa esteira, a elite brasileira estruturou-se a custa do trabalho escravo,
nascendo ai uma cultura racista que ficou enraizada em nossa sociedade e, mais do que
iss0, nas instituicGes que constituem o préprio aparato estatal brasileiro, razdo pela qual
é possivel identificar-se a existéncia ndo sé de um racismo estrutural, mas também de
um racismo institucional no pais.

Por tal razdo, pode-se afirmar que o Brasil comeca a construir o processo de
exclusdo social dos negros a partir do momento em que 0s submete a escravidao.

As sequelas do regime escravagista sdo ainda bastante perceptiveis em nossa
realidade: a pobreza, a violéncia e a discriminacdo que afetam os negros sao um reflexo
direto de um pais que institucionalizou o preconceito contra esse grupo, deixando-o0 a
margem da sociedade.

Por isso é que, como afirma VIEIRA (2019, p. 78):

[0] racismo ndo pode figurar na condicdo de coadjuvante das andlises sociais em uma
sociedade em que a escraviddo foi um dos maiores sistemas de ‘gastar’ gente que a
humanidade viu em funcionamento. N&o se pode atenuar a importancia da influéncia que a
escravidao brasileira impds sobre os padrdes culturais, envolvendo questdes de ordem
econdmica, juridica, politica, religiosa ou, mesmo, sexual.

E importante esclarecer que o processo de aboli¢o da escraviddo, que culminou
com a publicagdo da Lei Aurea, em 13 de maio de 1888, desenvolveu-se de forma lenta,
gradativa e dificil, a custa de perseguicdes, fugas forcadas, uso de forca e violéncia.

Houve, pois, todo um projeto politico para que a concessdo da liberdade aos
negros ocorresse de maneira gradual e controlada.

Como parte do processo abolicionista, foram editadas, nos anos que antecederam
a Lei Aurea, as Leis do Ventre Livre (em 1871) e dos Sexagenarios (em 1885), cujo

conteddo foi marcadamente indcuo, para ndo dizer falacioso.
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\eja-se que, por meio da Lei do Ventre Livre, concedeu-se liberdade aos negros

que nascessem a partir de 1871, os quais, todavia, ficariam sob a tutela dos senhores até
8 anos de idade, quando, entdo, seriam colocados a disposicao do Estado, facultando-se,
porém, aos senhores pagarem por eles, de modo a manté-los sob sua guarda, até os 21
anos de idade.

A Lei dos Sexagenérios, por sua vez, concedeu liberdade aos escravos com mais
de 60 anos de idade, numa época em que a expectativa de vida no Brasil ndo chegava
aos 50 anos.

E preciso considerar, ainda, que, por ocasido da abolicéo, os recém-libertos no
receberam do Estado quaisquer terras para plantar.

Desse modo, para sobreviverem, muitos negros viram-se obrigados a
permanecer nas fazendas onde estavam, sujeitando-se as mesmas condicdes de vida e
trabalho.

Entre os que seguiram para as cidades em busca de emprego, muitos foram
preteridos pelos empresarios, que optavam por empregar 0S imigrantes europeus,
restando aos negros os piores trabalhos, os menores salarios e moradias precarias.

Portanto, em termos praticos, a abolicdo ndo trouxe a propalada cidadania aos
negros, pouco alterando, na realidade, as condi¢des precarias de vida a que eles estavam
submetidos em funcdo da escravidéo.

Desamparados pelo Estado, a maioria dos negros libertos foi posta a margem da
sociedade. N&o por acaso, o sentido da palavra marginalizado, na época, foi associado a
imagem do negro pobre, sem dinheiro, sem instrucdo e sem apoio do governo.

Como afirma SANTOS (2011, p. 82), “a sociedade brasileira, como qualquer
outra sociedade envolvida historicamente no colonialismo (como coldnia ou como
colonizadora), é uma sociedade racista”.5

De fato, no caso do Brasil, a colonizagdo portuguesa — e, sobretudo, o sistema de
escraviddo por ela implementado — fez com que a sociedade se constituisse com base
em um conjunto de praticas institucionais, histdricas, culturais e interpessoais

direcionadas para a exclusao dos negros.

6 SANTOS, Boaventura de Sousa. Para uma Revolugdo Democratica da Justiga. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
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A esse conjunto de praticas, enraizadas na sociedade e no préprio Estado, da-se o

nome de racismo estrutural, elemento responsdvel pela persisténcia de acles
discriminatorias contra os negros até os dias atuais.

A partir dos fatos apresentados, ndo resta duvida de que estamos diante de uma
sociedade que foi construida/arquitetada/estruturada para a marginalizagdo dos negros, o
que explica o quadro de desigualdade racial retratado no estudo acima mencionado.

4 NECROPOLITICA, RACISMO INSTITUCIONAL E INTERSECCIONALIDADE.

O termo necropolitica foi criado pelo filésofo camaronés Achille Mbembe’, a
partir da releitura do conceito de biopolitica, desenvolvido por Michel Foucault®,

A necropolitica consiste em uma politica de controle de corpos, por meio da qual
0 Estado estabelece as vidas que importam e as que ndo importam, as vidas que devem
ser vividas, por serem Uteis ao sistema, e aquelas que podem ser descartadas, tidas como
redundantes.®

Segundo MBEMBE (2018, p. 50), a soberania, na pés-modernidade, consiste na
capacidade que o Estado se atribui de “definir quem importa e quem ndo importa, quem
¢é ‘descartavel’ e quem ndo é”.

Nesse processo de categorizacdo das vidas humanas, o Estado acaba por
determinar as vidas que sdo ‘“passiveis de luto” e as que nao o sdo, para utilizar a
expressdo criada por BUTLER (2019)%,

7 MBEMBE, Achille. Necropolitica. Sdo Paulo: N-1 edigdes, 2018.

8 FOUCAULT, Michel. Nascimento da Biopolitica. Lishoa: Edi¢Ges 70, 2018.

9 Segundo BAUMAN (2017, p. 20), [s]er ‘redundante’ significa ser extranumerdrio, desnecessdrio, sem
uso — quaisquer que sejam 0s usos e necessidades responsaveis pelo estabelecimento dos padrbes de
utilidade e de indispensabilidade. Os outros ndo necessitam de vocé. Ndo ha uma razdo autoevidente
para vocé existir nem qualquer justificativa ébvia para que vocé reivindique o direito & existéncia. Ser
declarado redundante significa ter sido dispensado pelo fato de ser dispensavel — tal como a garrafa de
plastico vazia e ndo retornavel, ou a seringa usada, uma mercadoria desprovida de atracdo e de
compradores, ou um produto abaixo do padrdo, ou manchado, sem utilidade, retirado da linha de
montagem pelos inspetores de qualidade. ‘Redundancia’ compartilha espa¢o semdntico de ‘rejeitos’,
‘dejetos’, ‘restos’, ‘lixo’ - com refugo.

10 BUTLER, Judith. Vida Precéria — Os poderes do luto e da violéncia. Belo Horizonte: Auténtica
Editora, 2019. Referéncia semelhante pode ser encontrada em outra obra da mesma autora, denominada
Quadros de Guerra — Quando a vida € passivel de luto? Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2018.
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O racismo emerge como o critério a partir do qual é feita essa classificagdo,

entre vidas mataveis e ndo matareis, constituindo, pois, 0 elemento base para a
implementacao da necropolitica e para o exercicio do necropoder.
Como afirma o préprio MBEMBE (2018, p. 18)*:

Com efeito, em termos foucaultianos, racismo é acima de tudo uma tecnologia destinada a
permitir o exercicio do biopoder, ‘este velho direito soberano de matar’. Na economia do
biopoder, a fungdo do racismo é regular a distribuicdo da morte e tornar possiveis as
fungdes assassinas do Estado. Segundo Foucalt, essa ¢ ‘a condi¢do para a aceitabilidade do
fazer morrer’ (p. 18).

Em paises como o Brasil, onde ha um racismo enraizado na estrutura social e
estatal, a manifestacdo do necropoder estatal é bastante perceptivel, seja por
mecanismos diretos, seja a partir de uma postura mais sutil ou menos evidente.

Com efeito, nas periferias e favelas das grandes cidades, assiste-se a um
verdadeiro genocidio da populacdo negra, levado a cabo por meio de uma violéncia
policial escancarada e dirigida a esse grupo racial, sendo esse o mais claro e atual
exemplo do exercicio direto do necropoder no Brasil.

Note-se que, de acordo com estudo do Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada
(IPEA) e do Forum Brasileiro de Seguranca Publica, entre 2007 e 2017, a taxa de
homicidios de pessoas negras cresceu 33,1%, ao passo que, entre 0s nNdo negros, a
elevacdo da taxa foi de 3,3%"2.

Nesse cenario, 0 negro € visto como inimigo que, como tal, deve ser eliminado,
tratando-se de um processo em que “/o] outro é desumanizado a ponto de ndo merecer
mais nada, nem a vida"*°.

Ao tempo em que geram manifestagdes de indignagdo e repudio na sociedade,
esses atos de violéncia tem sido marcados, também, de outro lado, por uma reacéo de
omissdo e siléncio por parte do Estado, em relagdo as investigacdes e a punicdo dos
responsaveis.

Embora a atuacdo do necropoder seja evidente em situacbes como as acima

relatadas, ndo se pode perder de vista o fato de que o seu exercicio também se da de

11 MBEMBE, Achille. Necropolitica. Sdo Paulo: N-1 edi¢Ges, 2018.

12 Disponivel em https:/politica.estadao.com.br/blogs/gestao-politica-e-sociedade/dos-corpos-negros-e-do-direito-de-sonhar/.
Acesso em 02/06/2020.

13 FARRANHA, Ana Claudia e SILVA, Tatiana Dias. Dos corpos negros e do direito de sonhar. Disponivel em
https://politica.estadao.com.br/blogs/gestao-politica-e-sociedade/dos-corpos-negros-e-do-direito-de-sonhar/. Acesso em 02/06/2020.
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maneira mais sutil, sempre que o Estado deixa de promover politicas publicas para a

concretizagdo da igualdade racial constitucionalmente assegurada, no sentido de
viabilizar a melhoria das condicGes de vida dos negros, de modo a garanti-las em
patamares idénticos aquelas franqueadas aos brancos.

Por fim, é preciso ter em mente, ainda, que os sistemas de opressdo social, na
realidade, sdo multiplos, e que eles se cruzam e se sobrepdem, de modo que nem sempre
a exclusdo e a marginalizacdo de determinado grupo se da com base no critério Unico de
raca, podendo se configurar, também, por critérios de género e de classe social, de
forma simultanea.

Em razdo disso, a temdtica da desigualdade racial deve ser pensada e
compreendida de maneira mais ampla, articulando-se as violéncias produzidas pelo
racismo, pelo capitalismo e pelo hétero patriarcado, dentro da ideia de

interseccionalidade.

5 CONCLUSAO

Com base nos fundamentos apresentados, conclui-se que, a despeito dos avangos
alcancados em relagdo ao reconhecimento e a efetivacdo do acesso a direitos
fundamentais pelos negros no Brasil, sobretudo a partir do advento da CF/88 (que
elevou o racismo a categoria de crime e garantiu a igualdade racial, ao menos do ponto
de vista formal) e da implementacéo de politicas publicas de discriminacgdo positiva, que
se seguiram a promulgacdo do Estatuto da Igualdade Racial (consubstanciadas nos
sistemas de cotas para ingresso em universidades e cargos publicos federais), estamos
ainda distantes de podermos afirmar e comemorar a concretizacdo da democracia racial
consagrada pelo texto constitucional.

De fato, em termos substanciais, a democracia racial, no Brasil, ainda representa
um mito-ideologia de autoengano (MOORE, 2007), que precisa cada vez mais ser
reconhecido como tal, sem romantismos, disfarces ou ocultagfes. Nesse sentido, admitir
a desigualdade deve ser o primeiro passo para combaté-la e, quica, supera-la.

Ademais, no processo de luta por equalizacdo do acesso a direitos fundamentais

entre negros e brancos, é inadmissivel que nos contentemos com o reconhecimento ou
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mesmo a efetivacdo de uma democracia racial. Mais do que democracia racial, € preciso

que se busgque uma democracia antirracista.
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